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lto действиlо персоliаJlil I] сJIyч:lе выявл€ния работника с симптомами

зараrксIlия llовой короltаtlирусllой иllфскцией COVID-l9

l. ()бшие поло)riенrlrl
1.1. Настоящая инструкция содержит осllовIIые требования, предъявляемые к действиям
сотрудников, при выявлении работников с симптомами заражения новой коронавирусной
ин(lекrtией (COVID-l9) в организации (учреrкдении), при выявлении заболевшего среди
rlленов сеI!,1ьи. ir TaKlte обозна.Iает ответственность.
1.2. f{ействие данной инстрчкции распространяется на всех работников организации,
учре)i/,lения и,пи предпl]ия,l,ия. Разрабо,тана с целью llредупреждения распространения
ксlроltави р\,сltой иtt(lекчии среди рабо,гникilв и сбереlIсеltия ,lrlоровья персонала.
l.j. Короновирусная инфекция нового r,игrа COVID-20l9 - респираторный вирус. ксlторый
лередаеl ся /(ву\,lя cIIocoOaN,l}t

. tsоздушно-каI lеJtьным путем - в результате вдыхания капель. выделяемых из
дыхатеJlьных llуt,ей бо.ltьнсrl о I]ри каttlле и.[и чихании;

. конl,ак,I,ным l1)"ге[{ - L]cpcJ гlрllк(lсн()вL,ниL, бо.гlьного, а затем здорового челоtsека к
лtобой поверхttости: lвt-рной р}чке. сlо.гtеtLIнице. поручню и т.д. В данном случае
заражение происход1.1т при посJlед},к)пlем касан}tи человеком рта. lloca или г,lаз
грязными руками.

1.4. Обычно заболевания, вызванные коронавирусами, протекают как ОРВИ в легкой

форме, IIс вызывающей тя}Itелых симптомов. Встречаются и тяжелые формы, такие, как
ближневосточный респираторный синдрсlм (Меrs) и тяжелый острый респираторный
синдром (Sars).
1.5. Симп,гомы зара)ltсrlия короIIавирусной иrrфекцией COViD-2019 могут проявиться через
lleltoTopoe время (от l до 1z1 дней) после контакта с больным человеком. Симптомы
неспеци(lичны. т.е. схо)fiи со MHOI иfi,lи pecl l ира,горн ыми заболеваниями. часто имитируют
обычнукl простуду или гри IltL
1.6. Симптомы новой ttоронавиglусной инфекции:

. повышеннаятемпература;

. затрудненноедыханиеi

. Llихание. KalIlejlb. заjIо)Itенносl ь носа;

. боjlь в мышцах и I р}:1и:

. головная бuль и слlбчс t ь:



. перUlение или боль в горjIе.
о реже возможна тошнота" рвота и диарея.

1.7. В случае контакта с человеком. у коl.орого проявJrяются признаки CovID-2019, следует

Ilонимать. что сущестRуе,t риск и нdlиtlироваrrия (забсlлеван ия).

1,8. За rrесоблюдеttие гребоваttий настоящсй инструкtlии по действиям при обнарухtении
больного коронавирусоN{ работника. имеlощеIо симптомы новой коронавирусной инфекчии

CoVID-20l9, есJ]и это мог,ilо llривести к тя)ltелым последс'гвиям. работники несут

дисциплинарную и иную ответственность в соответствии с действуlощим
законодательством Российской Федерачии,

2. ffействия lIерсонала R случа€ RыявJlения работника с симптомами заражения
коронавирусом
2.1. С ltеrrью подготовки к внеI]lтаl,ным (экстренным) ситуациям! работники знакомятся со

охсмой N{аршрУтизации пацисI]тоВ (от оргаtlизации) с симптомами оРВИ и внебольничной
пневмtонией в медици[lские организаIlии. осуtllествJlяющие медицинскую помощь в

с,I.ационарных услоt]иях, OIIреjlеленiIых jl]Iя данljого континген,га пациен,гов, с назначением
отвеl,ствеtIllых лиц.
2.2. Перел начЕLгIом рабочего дня всем рабо1никам ответственным лицом (медицинским

работниксlм) изNlеряе,I,ся 1е1!1пераr,),ра те-ца с занесениеN,l в;,курнirл термометрии.
2.З. IlрИ l,еNlпературС j7.0 и вышс, либо лри .1р) гIlх яв}lых признаках ОРВИ. работник
UlсlпllнясlсЯ ot рlJоtЫ и наlIрilв_'lясI\,Я.кl\4t,й I_-lя вызова ме_lицинского рабо]никс надом,
2,4. Работник. у которого имеются поjlозрения заболевания новой коронавирусной
инфекцией c]oVlD-19. с использованиеN,I и\,IсIоU]ихся средств связи извещает своего

непосрелственного руководителя о свое]\4 состоянии,
2.5. При появJIении подозрения заболевания новой коронавирусной инфекuией COVID-19,
ответственном) Jlицу O,jlелусl направить вызов в слециализированную выездную бригаду
скорой п,lедицинской по]\,tощи. содействовать направлению пациента в медицинские
организации. ока]ывающие N{е,Ilицинску]о помощь в стационарных условиях.
2.6, В случае. ес-IIи работlIик. обнаруlItивtttl]Й больного, не является непосредственным

руI{оводителемл olI доjIя(ен НеЗalМе;t,Il И le-]bцo сосlбщить о заболевшем непосредственному

l]укоRодителlо. с llельк) Opl аlни,]ttции скореЙшсй и,]о.]lяции ,]аболеtslllего и исключения

возможности контакl,а,]аболсвшr,l (l с др\ гими работttикапlи.
2.7. Llепосрелственrtый руItоводитель после получения информации о заболевшем

сотру/lнике обязан сообщить руководитеjlю подразilеления, в оперативный штаб, вызвать

cKopyIo мелицинскуIо tlомощь.
2.8. Несlбходlлмо до приезда брига.лы скорой IlоNrощи обеспе.lить временную изоляцию

заболевшего в оI.це,цьноNI tIо]\lещении. пред\смотрев I]о,]можность самообеспечения

изолированlIого работгtика (TyaTleT. дсзинфекциЯ помещения, питание и др,),

миниNIизировав возмо)кность контакта с лругими работниками.
2.9. Рчководи,IеJIь подDазilеJ]ения

. проводи1' осмотр И осуществляет опрос других работников, на предмет ухудшения
состояниЯ :J.llорOвья и составлениЯ списка контактировавших с заболевшим;

. дает указание работникам о tIрове,Ilении мероприятий:
- ,]lези нфекLtl]l.i в п{естах" где пребывал боltьной (;tезинфиuирующими средствtlми

обрабаr'ываtотсrl пOвсрхнос,l,Ii дверlIы\ ручек" выключателей, контактных
поверхностей (стоrов. cTyJbeB и tlрг,гехrIики). ML,cT общего поль,Jования. перил}

раковин. кранов и ,цр. ). с обязательным соблю.,llением работниками необходимых мер

безопасности;
- IIроветривания поплещений (при нaLпичии технической возможности).

. по прибы]ии Mc.rpnбrltttttKil l( \lccl\ и 
'llЛяции 

;аболевшего. при необходимости-

оказыtsает ему помощь,
2,10. Необхо,цИмо испоJtьзоtJать (rrри llа.пичии) бак,tериrtилные облучаrели иJlи другие

устройства для обеззара}кИваIlия воздуха и (или) поверхuостей для дезинфекции воздушной



среды помещеllия" где ltаходи,ilся заболсвший сотрудltиN, В случае необходимости,

обеспечить проведение дезинtрекции помещений силами специаJlизированной организации.

2.1 1.1. ts сJlучае llолl,вер)I(ден ия у с()труд}tика заражения новой коронавируоной инфекцией

(CoVlD_l9), руковод}лтс,lЬ ,либсl упtl;t HoMcltlcl l }t0e д(),1)кttос,l tloc лиLlо формирует сведения о

контактах работника в рамка\ испо]lнениr] с,llу;trебных обяЗllнностей за последние 14 дней и

уuaлоrп"a,i Оперативный штаб tto предуIlрехiдению распространения корона_вирусной

инфекциИ и Bcei работников. входяцих в даt,tный список, о необходимости соблюделtия

рех(има самоизоляции.
2.11.2. lllя круга бllизких кон,гактных лиI( орl'анизовать обследование на новую

ooporu""pyarya ин(lекцию. KoMIl";leKc llрофи;tакти ческих мероприя,lий и 14-ти дневную

самоизоляцию.
2.11.3. Провес,ги комплексную лезинфекцию помещения. где находился оольнои, с

помоtцью сItециаlьной службы Роспо,гребнадзора.

2.11.4. В слччае необходимости. llo рскомендации Роспотребнадзора в организации

(учреrклении, предприятии) ввесlи карантин.
2.12. За rlерсона-цом, KOHTaK,I ироваI]шrим с заболевшим коронавирусом или подозрением на

данное забо-певание. ycTaHaBJl пвас.гся е)ltедневIIое мсдициlIское наблюдение в течение 14

дней с момента пос"lеднего KoHlaкTll.

3. fl,ейtсr,вия llepcoHilJa в с.Ilучае Rыяв.пениrl призIlаков ocTpoI,o респираторного
:lаболсвания у члеIIов сеNtьи
З.1. В случае появ-[енлiЯ при:]наliоВ ocTpO1,o рес|iираторного забо"цевания (rlовышение
,гемпсратуры. каше.Ilь. олышка. HacNlopк. ttершсl]ие в горле) у членов семьи и (или) фактов
,,on.тunro с бо,,rьltыми острыN{и респирitторными заболеваниями членов семьи. работнику
необходимо принять меры Ilo самои,]оjIяции. с использованием средств индивидуапьной

зLlши,lы. с,_ltlбшив об r tov рабоr u.,la Ie_-l lL),

4. Ответственность
4.1. Персонап организации (у,tрсlкдеtlия, прелприятия) несет ответственяость за

соб,lюдение l ребований нас 1.1яtttей инсt р) кци и,

4.2. При наличии при,]наков коронавируса ttесlбходипrо соблюдать режим самоизоляции, В

.ny.,u" наруцlения TpeбtlBattllli и создания yl розы распространения заболевания

коронавирусной инфекчией иjtи его распространения. расп ространителя могут привлечь к

уголовной ответстt]еннос,ги llo с,гатье 2зб уК рФ <Нарушение санитарно-

]пидемиоJlогических прави.л ).

4.З. Нарушение санитарно-эп идем пологиtIеских правил, которое стало причиной массового

заражения и-ци создаJIо возNlожные ус.повия .rl.Jlя Эl'Оl О- мояtеr, быть наказано лишением

свободы до двух лет. ограниченисм своболы или принудительными работами, а также

штрафом от 500 до 700 ,r,ыс. 
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